CENTAR ZA PRUZANJE
USLUGA U ZAJEDNICI SPLIT
SPLIT — Hercegovacka 65

Broj: 1649/19

U Splitu, 25. studenog 2019.g.

Na temelju ¢lanka 59. Zakona o radu (N.N. 93/14 ), ¢lanka 37. Zakona o trzistu rada ( N.N.
118/18 ) te ¢lanka 39. Statuta Centra za pruzanje usluga u zajednici Split, ravnatelj Centra, u
postupku prijama kandidata na stru¢no osposobljavanje za rad bez zasnivanja radnog odnosa
temeljem oglasa objavljenog na HZZ-u /Burzi rada dana 25. studenog 2019.g., donosi

Odluku

I

[zmedu kandidata prijavljenih na oglas za prijam na stru¢no osposobljavanje bez zasnivanja
radnog odnosa, na poslovima suradnika/ce u racunovodstvu Centra za pruzanje usluga u
zajednici Split, izabrana je:

KATARINA TOMIC, struéna specijalistica ratunovodstva i financija.
II
Ugovor o struénom osposobljavanju za rad bez zasnivanja radnog odnosa zakljucit e se s
kandidatkinjom iz tocke I. ove Odluke uz uvjet dobivanja pozitivne ocjene zahtjeva za stru¢no
osposobljavanje, od strane Hrvatskog zavoda za zaposljavanje.

11

Ova Odluka stupa na snagu danom donosenja.




